
Durch gezielte Anleitung
werden gemeinsame Werte
und verbindliche Ziele für die
Führung des Unternehmens
und das Zusammenleben in
der Familie etabliert.

KLARE ROLLEN BEI DER
TRANSFORMATION

FAMILIENVERFASSUNG  
& KOMMITMENT

Alex Wexler, Sparring Partner für
Inhaber, Unternehmer & Gründer 

+49 (0) 9123 - 70 60 281

www.perspektiven-wexler.de

Vision in Aktion!
Jetzt ein kostenloses Erstgespräch

vereinbaren und den ersten
Schritt gehen. 

Meine Motivation & Kompetenz

Auf Grundlage von
detaillierten Analysen wird der
Fokus von Risiken auf Chancen
verlagert und gemeinsam eine
Zukunftsvision und ein Fahrplan
entwickelt.

ZUKUNFTS-VISION &
FAHRPLAN

Steht eine Nachfolge oder ein Führungswechsel an,
ohne klare Vision für den Übergang?

Strategien für die
erfolgreiche
Nachfolgeplanung

NACHFOLGE-VISION 
IN AKTION:

Aufgrund meiner eigenen Historie als Familienunternehmer sowie diverser
Zusatzqualifikationen als Mediator, Supervisor und Coach, biete ich maßgeschneiderte
Lösungen für Mittelstandslenker und Gründer-Teams in folgenden Bereichen:

Definition von klaren Rollen für
alle Beteiligten entwickeln,
Sparring und persönliche
Unterstützung auf Augenhöhe
für einen erfolgreichen und
planmäßigen Übergang.

linkedin.com/in/alexander-wexler

Als ehemaliger CEO und Unternehmer nutze ich
meine Erfahrungen um Familienunternehmen
und Start-ups bei Führungsübergängen zu
begleiten. Durch neue Perspektiven fördere ich
nachhaltig den Erfolg von Unternehmen.

calendly.com/alex-wexler/45min
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